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Past Perfomance
Evaluatieformulier opdrachtnemer

Opdrachtnemer (ON) Gevestigd te
Onderaannemer(s)
Contactpersoon ON Telefoonnummer
Projectnummer Projectnaam
Directievoerder Opzichter
Aanbestedingsvorm Gunningcriterium
Opdrachtgever Looptijd
Aanneemsom
Aard van de werkzaamheden:
Soort project: Bestrating en riolering / Asfalt
Nr. Criteria Beoordeling 1, 4, 7 of 10 Totaal
I. Planmatig Werken 0
a Hoe doordracht zijn de werkplannen inzake doorlooptijd, coordinatie
' en omgeving?
b Hoe goed worden de plannen nageleefd en mijlpalen in planning
' gehaald?
Il. Pro-activiteit en samenwerking 0
a. Hoe kan de onderlinge werkrelatie worden omschreven?
b. Hoe goed worden afspraken nagekomen?
c Hoe is de houding van de opdrachtnemer bij contractwijzigingen en
) meer-/minder werk
Ill. Deskundigheid en Kwaliteit 0
a. Hoeveel technische begeleiding heeft de opdrachtnemer nodig?
b. Hoe beheerst de opdrachtnemer de kwaliteit van zijn werk?
IV. Veiligheid en Gezondheid 0
a. Hoe ordelijk en netjes is het op de bouwplaats/werkterrein?
b. Hoe goed beheerst de opdrachtnemer de veiligheidsrisico's?
V. Houding naar de omgeving 0
a Hoe omgevingsbewust is de opdrachtnemer? (actief / initiatief /
' flexibel)
b. Hoe gaat de aannemer om met het milieu?
c In hoeverre houdt de opdrachtnemer rekening met weggebruikers,
' bewoners en
VI. Revisie en Oplevering 0
3 Hoe is de administratie afhandeling en afwerking van de
' opleverpunten verlopen?
b. In hoeverre zijn (bewijs)documenten en revisies volledig en op tijd?
Totale score 0
Aantal scores 0
Gemiddelde beoordeling #DEEL/O!

Beoordeling: 1 = zeer slecht, 4 = matig, 7 = goed, 10 = uitmuntend
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Toelichting beoordeling

Reactie aannemer

Voorstel preventie maatregelen

Ondertekening

Naam en Functie

Datum

Paraaf

Opgesteld door

Opgesteld door

Akkoord door

Gezien door
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